Odia 28 de Abril é comemorado, anualmente, em todo
o mundo como Dia Mundial da Seguranca e Saude no
Trabalho. A efeméride tem como objectivo homenage-
ar as vitimas de acidentes de trabalho e de doencas pro-
fissionais.

A primeira ceriménia teve lugar em 1996, na cidade de
Nova lorque, mais concretamente na Organizacdo das Na-
¢6es Unidas, onde foi aceso um memorial para recordar to-
dos os trabalhadores que perderam a vida enquanto traba-
Ihavam ou que contrairam doencas relacionadas com o exer-
cicio dasua actividade profissional.

Com esta primeira Jornada de Luto estava consagrado o
Dia Internacional de Luto pelas Vitimas de Acidentes de
Trabalho e Doencas Profissionais. A data foi escolhida para
coincidir comas Jornadas Nacionais de Luto do 28 de Abril,
previamente adoptadas pelo Congresso Canadiano do Tra-
balho. Por iniciativa de diversas organizacoes sindicais as
comemoragdes foram disseminadas por todo o mundo,
nomeadamente da ex-CISL, actualmente CSI - Confedera-
¢ao Sindical Internacional.

Em 2001 esta comemoracéo foi reconhecida e apoiada
pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) e, actual-
mente, é celebrada oficialmente em inumeros paises.

Fomos dos principais mentores para que este dia fosse
assinalado no nosso pais. Em 2001 a Assembleia da Repu-
blica, através da sua Resolucdo n.2 44/2001, determinou
que o dia 28 de Abril fosse oficialmente consagrado como
o"Dia Nacional da Prevencao e Seguranca no Trabalho.

O objectivo deste dia é, pois, constituir-se como uma jor-
nada de denuncia, de sensibilizacdo, de alerta, mas tam-
bém de luta, neste mundo globalizado onde por dia mor-
rem cerca de 5 mil pessoas devido a acidentes de trabalho
ou doencas relacionadas com o trabalho. Anualmente, em
todo o mundo ocorrem cerca de 270 milhdes de acidentes
de trabalho de que resultam mais de 2 milhées de mortos e
1 milhdo de incapacitados. Mais de 160 milhdes de traba-
lhadores sdo vitimas de doencas directamente relaciona-
das com o trabalho.

Nado aceitamos a ideia de que os acidentes e as doencas
sejam tidos como “ossos do oficio”

A prevencéo funciona. A experiéncia demonstra que uma
cultura de seguranca solida é benéfica para os trabalhado-
res, empregadores e governos.

Temos eleito continuamente, esta matéria como uma das
nossas areas prioritarias de actuacao sindical. Desde sempre
nos batemos por melhores condicdes de salide e seguran-
ca e, desde o primeiro momento, que reivindicamos que
aos trabalhadores seja assegurado o trabalho em condicdes
de seguranca e em respeito pela proteccdo da sua saude. A
nossa actuacao sempre se pautou pela dendncia da situa-
cao dramatica existente no Nosso pals relativamente a sinis-
tralidade laboral e as doencas profissionais e na exigéncia
da adopcéo urgente de medidas que preconizem uma efec-
tiva melhoria das condicdes de seguranca e satide nos lo-
cais de trabalho. Estamos e continuaremos a estar, sempre,
na primeira linha de denuincia e de combate as situacoes
de incumprimento e negligéncia que coloquem em risco a
vida e a saude dos trabalhadores.

N&ao aceitamos que se continuem a perder vidas nos lo-
cais de trabalho. Ndo aceitamos que a saude dos trabalha-
dores seja um jogo nas maos de empresarios negligentes.

Nao aceitamos atitudes de negligéncia e de desres-
ponsabilizacdo relativamente a uma matéria que, em
ultima instancia, faz a diferenca entre a vida e a morte
dos trabalhadores.

Dai que Comemorar o 28 de Abril é antes de mais,
Agir todos os dias do ano.

Resolucdo da Assembleia da Republica n.©44/2001, de 7
de Junho (Didrio da Republica n.c 147, Série 1-A) A
Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.° 5 do
Artigo 166.2da Constituicdo o seguinte:

1. Instituir o dia 28 de Abril como o Dia Nacional de Pre-
vencao e Seguranga no Trabalho. 2. Recomendar ao Gover-
no, no ambito das comemoracoes deste Dia Nacional, a
realizacdo de uma campanha de informacao, formacéo e
prevencao com o objectivo de reduzir os acidentes de tra-
balho. 3. Recomendar ao Governo a apresentacao anual, a
Assembleia da Republica, dos dados disponiveis relativos
a sinistralidade laboral, bem como a informacao das me-
didas tomadas e acc¢des realizadas no decurso do ano,
assim como as previstas para o0 ano seguinte, na area da
prevencao e seguranca no trabalho, e ainda todos os rela-
torios elaborados pelo Conselho Nacional de Higiene e
Seguranca no Trabalho.

Aprovadaem 7 de Junho de 2001




Dados estatisticos preocupantes

Situagdao no Mundo
Sequndo dados da Organizacdo Internacional de Trabalho em cada ano ocorrem em
todo o mundo:
m 270 milhdes de acidentes de trabalho;

= 160 milhdes de doencas profissionais com custos inerentes superiores a 4% do D I a N a C I o n a | d a P re Ve n (_; a O
PIB mundial;

= 2 milhdes de vitimas de acidentes de trabalho. e Seg U ran g—a N O Tra ba | h O

Situacao na Uniao Europeia
Sequndo dados da Agéncia Europeia paraa Satide e Seguranga noTrabalho todos 0s anos
ocorrem na UE:
= Tacidente de trabalho em cada 5 sequndos;

= Morre Ttrabalhador vitima de acidente de trabalho a cada 2 horas;

= Pordiamorrem cerca de 5 mil pessoas devido a acidentes de trabalho ou doen-
cas relacionadas com o trabalho;

= 140 mil trabalhadores morrem devido a doencas profissionais e cerca de 9000
poracidentes de trabalho;

= Umterco destas 150 mil mortes pode ser atribuido a substancias perigosas no
local de trabalho;

m Estima-se em cerca de 210 milhdes os dias perdidos por acidente de trabalho;

Situacao em Portugal
= Sequndodados da Autoridade para as Condicdes de Trabalho registam-se em Por-
tugal, cerca de 250.000 acidentes por ano. Com efeito, em 2006, 2007 e 2008
ocorreram cerca de 237.392, 237.409 e 240.018 acidentes de trabalho por ano.

m Em 2010 ocorreram 88 acidentes de trabalho mortais;
= 35destes acidentes mortais verificaram-se no sector da construcao civil;
= Asquedas emalturaforam, em 2010, responséveis por 32 mortes no trabalho.

= Em 2009 ocorreram 115 acidentes mortais (dos quais se destacam 59 acidentes
mortais na construcdo civil e 31 naindustria transformadoray);

= Em 2008 foram certificados 4.841 novos casos de doenca profissional, dos quais
4.410 se referem a trabalhadores do regime geral e 431 a trabalhadores do
regime da administracdo publica;

= Registaram-se 2.569 casos de doenga profissional em mulheres e 1841 em
homens;

= 132 mortes registadas relacionadas com doencas profissionais;

= 66,32% dos casos certificados sao devidos a lesdes msculo-esqueléticas, sequi- -
dos de 12,97% relacionados com surdez profissional.

Fontes: OIT, Agéncia de Bilbao, ACT, GEP, CNPCRP.

0sequinte grdfico é elucidativo da incidéncia da sinistralidade laboral nos dltimos anos:

Acidentes de Trabalho em Portugal

244936
248.097
237.322
237.392
237409
240.018

234.109

2001

2003 2004 2005 2006 _ 2007 2008 Prevenir é agir

Apoio:

Pederagho do sector dinanceiro

Fontes: ACT, GEP.
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